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Advies gemeentesecretaris

Conceptbesluit:
1. Kennis te nemen van de beleidsmatige en praktische ontwikkelingen betreffende integriteit;
2. In te stemmen met de acties zoals opgenomen in de bijgevoegde brief en deze door te geleiden naar de
gemeenteraad ter informatie.

Publieksvriendelijke samenvatting

De gemeente Enschede kent gelukkig niet of nauwelijks grove integriteitsschendingen. En dat willen we graag zo
houden. De komende maanden worden daarom punten op de i gezet. Dat houdt in dat we onze eigen Gedragscode
politieke ambtsdragers weer onder de aandacht brengen: door te evalueren en te actualiseren. Verder maken
burgemeester en raadsgriffier afspraken over de screening van kandidaat-wethouders. Al dit soort zaken staan
beschreven in de brief die de burgemeester aan de raad stuurt.

Besluit burgemeester dd.

Inleiding

Een integer gemeentebestuur en organisatie is een van de pijlers van Goed bestuur. Elk jaar nemen we concrete
acties op in het begrotingsprogramma Samenleving en bestuur. De burgemeester acht het zinvol om de raad integraal
mee te nemen in het integriteitsbeleid en de actuele ontwikkelingen.

Beoogd effect
De Raad integraal te informeren over wat de doen op het vlak van integriteit en gaan doen de komende maanden.
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Argumenten
1.1. Het college en de raad krijgen een actueel beeld van regelgeving en bestuurlijk integriteitsbeleid en de
uitvoering.
In de raadsbrief staan de meest actuele en relevante ontwikkelingen genoemd.

2.1. Met het integraal bijhouden van een geschenkenregister en een voornemen tot concrete actiepunten werken

we aan de continue verbetering van de aandacht voor bestuurlijke integriteit. De concrete actiepunten luiden:

- Publicatie van declaraties in het kader van een open overheid en open verantwoording.

- De huidige gedragscode vervangen voor een gedragscode voor raadsleden en een voor collegeleden zodat
de code passend is voor de eigen rol, taak en verantwoordelijkheden.

- Periodieke bespreking van integriteit. In college en gemeenteraad. Dat staat nu in de Gedragscode maar
we doen het niet. Hieraan moeten we samen meer vorm gaan geven.

- Aanwijzen van een contactpersoon/vertrouwenspersoon en maken van afspraken tussen Raad en
burgemeester over de werkwijze die wordt gevolgd ingeval zich een incident of een vermoeden van een
integriteitsschending voordoet.

2.2. Een integraal overzicht van beleid en uitvoering integriteit gericht aan de raad is nu passend gelet op de
overgang van twee bestuursperiodes.
De afgelopen jaren heeft de burgemeester thematisch aandacht gevraagd voor bestuurlijke integriteit. Uw
college en de burgemeester geven met deze terugblik en vooruitblik blijk van het belang van bestuurlijke
integriteit. Ook om mee te geven in de overdracht van huidig naar nieuw gemeentebestuur.

Risico’s
Met deze raadsbrief zijn geen risico's gemoeid.

Financiéle dekking van het voorstel
Met dit voorstel zijn geen kosten gemoeid. De acties inzake integriteit zijn regulier.

Alternatieven
De burgemeester kan ervoor kiezen geen raadsbrief te sturen. Dat geniet niet de voorkeur nu uw college in de
beantwoording art. 35 vragen van D66 over het Geschenkenregister deze raadsbrief heeft aangekondigd.

Participatie
N.v.t.

Communicatie met direct betrokkenen:
Deze brief is besproken in de bestuurlijke driehoek.

Interne communicatie
De kabinetsschef, afdeling P&O, Paul Wesseloo en Alfons de Vries worden geinformeerd.

PR over besluit:
N.v.t.

Persbericht, ja of nee:
Nee

Vervolg

Op het vilak van integriteit worden de komende periode de volgende zaken gedaan:
- Punten op de i huidige gedragscode

- Afspraken screening kandidaat-wethouders

- Actualisatie Gedragscode

- Nadenken over functie bespreken integriteit binnen Reglement van Orde

Bijlage(n)
Omschrijving College Raad Geheim
Bijlage 1 Raadsbrief integriteitsbeleid en Ja Ja Nee
uitvoering
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